
VERBALE DI DELIBERAZIONE 

DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 5

COPIA

COMUNE    DI    BEDOLLO

PROVINCIA DI TRENTO Tel. (0461) 556624 Fax 556050

C.A.P. 38043 Cod. Fisc. 80005890225

OGGETTO: ASSUNZIONE  TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO 36 
ORE SETTIMANALI DI UN FIGURA DI ASSISTENTE TECNICO, CAT. 
C LIVELLO BASE, 1^ POS. RETRIBUTIVA: PRESA D'ATTO 
RINUNCIA ALL'ASSUNZIONE

L'anno duemilaventiquattro il giorno 16 del mese di gennaio alle ore 16:30, presso il 
Municipio - sala Giunta.

Previa l'osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge, vennero oggi 
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

ass. giust.pres.Cognome e Nome Titolo

Fantini ing. Francesco Sindaco X

Casagranda  Irene Vicesindaco X

Andreatta  Milena Assessore X

Rogger  Daniele Assessore X

Soranzo  Elisa Assessore X

Assiste all'adunanza l'infrascritto Segretario Comunale A Scavalco Sig. Lazzarotto 
dott. Roberto, il quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Fantini ing. Francesco, nella sua 
qualità di Sindaco, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione 
dell'oggetto sopra indicato.



 
Si attesta che, effettuata la relativa istruttoria, sulla proposta di deliberazione in esame è 
stato espresso dal responsabile della struttura competente, ai sensi degli articoli 185 e 187 
della L.R. 3 maggio 2018 n. 2 “Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino – 
Alto Adige”, parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica. 
f.to: il Segretario comunale a scavalco dott. Lazzarotto Roberto 
 
Si attesta che, effettuata la relativa istruttoria, sulla proposta di deliberazione in esame è 
stato espresso dal Segretario comunale a scavalco in qualità di responsabile del servizio 
finanziario e per quanto di competenza, parere favorevole in ordine alla regolarità contabile 
della medesima, attestando altresì la copertura finanziaria della spesa. 
f.to: il Segretario comunale a scavalco dott. Lazzarotto Roberto 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
 

Richiamata la delibera della Giunta comunale n. 170 dd. 28/09/2023 avente oggetto: “Nulla 
osta al passaggio diretto nel ruolo del personale della Provincia Autonoma di Trento del 
dipendente matricola n. 143588 a decorrere dal 1° aprile 2024”; 
 
Richiamata altresì la determinazione del Dirigente del Dipartimento Organizzazione, 
personale e affari generali della Provincia Autonoma di Trento n. 2023-D319-00249 
pervenuta al protocollo comunale in data 20/12/2023 al n. 7479 con la quale è stato disposto 
a decorrere dal 1° aprile 2024 l’inquadramento nel ruolo del personale della Provincia 
Autonoma di Trento per passaggio diretto del dipendente matricola n. 143588; 
 
Dato atto che necessita coprire il posto di profilo C evoluto che si renderà vacante nel 
Servizio tecnico con un profilo C base al fine di permettere il regolare espletamento 
dell’attività e delle funzioni in carico al servizio stesso. 
 
Dato atto che il posto da ricoprire in sostituzione del personale autorizzato al passaggio 
diretto nei ruoli provinciali comporta l’assunzione di importanti responsabilità e richiede una 
buona competenza per poter svolgere in modo efficace ed efficiente le funzioni attribuite 
 
Richiamata la deliberazione della Giunta Provinciale n. 1798 dd. 07.10.2022 con la quale è 
stata approvata la disciplina per le assunzioni del personale dei Comuni. 
 
Evidenziato che nel PIAO 2023-2025 approvato con delibera giuntale n. 192 dd. 19/10/2023 
e nel quale è ricompreso il Piano triennale del fabbisogno del personale è prevista 
l’assunzione di 1 assistente tecnico cat C base al posto di un C evoluto, attingendo da 
graduatoria valida del comune o in alternativa mediante concorso pubblico, prevedendo 
l’affiancamento per almeno due mesi al Responsabile del servizio tecnico autorizzato a far 
data 1° aprile 2024 al trasferimento nei ruoli provinciali, come consentito dall’art 1 della LR 
22/02/2022 n.2; 
 
Accertata la sostenibilità finanziaria della presente assunzione a far data 01/03/2024; 
 
Richiamata la deliberazione della giunta comunale n.33 dd 07/04/2022, avente ad oggetto 
“Approvazione verbali della commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami per 



la copertura di un posto di un assistente tecnico categoria C base, 1°posizione retributiva e 
approvazione graduatoria finale di merito” composta da cinque nominativi; 
 
Dato atto che a seguito dello scorrimento della graduatoria di Assistente tecnico C base il 
Comune di Bedollo ha proceduto ad assumere con deliberazione giuntale n. 111 dd. 
17/10/2022 il quarto classificato nel concorso di cui trattasi.  
 
Evidenziato che la graduatoria ha ancora un nominativo disponibile classificatosi al quinto 
posto della graduatoria. 
 
Vista la comunicazione, inviata al 5° nominativo della graduatoria utile, Geom. Annamaria 
Dalprà, con prot. 7519 dd. 21/12/2023 nella quale è stata richiesta la disponibilità ad 
assumere servizio a tempo pieno e a tempo indeterminato con decorrenza 1° marzo 2024 
presso l’Ufficio tecnico del Comune di Bedollo, subordinatamente all’esito positivo della 
verifica dei requisiti dichiarati in sede di concorso, e alla verifica dell’idoneità lavorativa in 
ordine alle mansioni che andranno svolte, rilasciata dal competente medico del lavoro del 
Comune di Bedollo; 
 
Vista la comunicazione pervenuta al protocollo n. 7566 dd. 27.12.2023 con la quale la 
Geom. Annamaria Dalprà ha comunicato di non accettare l’incarico; 
 
Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di prendere atto della rinuncia del posto da parte della 
5^ classificata in graduatoria, dando atto che la graduatoria di merito approvata con delibera 
giuntale n.33 dd 07/04/2022 risulta esaurita;  
 
Visti: 

 la L.R. 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli enti locali della Regione autonoma 
Trentino-Alto Adige”; 

 l'accordo stralcio per il rinnovo del contratto collettivo provinciale di lavoro 2016/2018, 
biennio economico 2016-2017, per il personale del comparto autonomie locali - area 
non dirigenziale, sottoscritto in data 23.12.2016; 

 il Contratto collettivo provinciale di lavoro del personale del comparto Autonomie 
locali - area non dirigenziale – per il triennio giuridico-economico 2019/2021, 
sottoscritto in data 19 agosto 2022; 

 il Regolamento organico del personale; 
 il vigente Regolamento di contabilità; 
 il vigente Statuto comunale; 
 la deliberazione del Consiglio Comunale di Bedollo n. 13 dd. 13/06/2023 avente ad 

oggetto: “Approvazione rendiconto esercizio 2022 e relativi allegati”; 
 la delibera giuntale n. 192 dd. 19/10/2023 con la quale si è approvato il PIAO 2023-

2025 
 la deliberazione giuntale n. 82 dd. 18.08.2022 avente ad oggetto: “Approvazione atto 

di indirizzo del Bilancio per la gestione del Bilancio 2022 – 2024. Individuazione degli 
atti amministrativi gestionali devoluti alla competenza dei Responsabili dei Servizi”; 

 la deliberazione consiliare n. 29 dd. 19/12/2023 avente oggetto: “Documento Unico 
di Programmazione (DUP) 2024-2026, Bilancio di previsione finanziario 2024-2026, 
Nota integrativa e Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio (artt. 170 e 174 
del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e s.m.). Esame ed approvazione.” 
 

 
Con voti favorevoli, unanimi, espressi in forma di legge, 



 
D E L I B E R A 

 
1. di prendere atto della rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno, 36 

ore settimanali nella figura professionale di assistente tecnico, categoria C, livello base, 
1^ posizione retributiva, della geom. Dalprà Annamaria.   
 

2. di dare atto che la graduatoria di merito approvata con delibera giuntale n.33 dd 
07/04/2022 risulta esaurita; 

 

3. di pubblicare il presente provvedimento in Amministrazione trasparente, sezione Bandi 
di concorso. 

 
4. di comunicare la presente ai capigruppo consiliari ai sensi dell’articolo 183, comma 2, 

della L.R. 3 maggio 2018, n. 2 Codice degli enti locali della Regione Autonoma Trentino-
Alto Adige; 

 
5. di dare evidenza, ai sensi dell'articolo 4 della L.P. 30.11.1992, n. 23 che avverso la 

presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi: 
a) ricorso in opposizione da parte di ogni cittadino entro il periodo di pubblicazione da 

presentare alla Giunta comunale ai sensi dell’art. 183, comma 5, della L.R. 3 maggio 
2018, n. 2 “Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige” 

b) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell'art. 
8 del D.P.R. 24.11.1971, n. 1199; 

c) ricorso giurisdizionale al T.A.R. di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell'art. 29 del 
D.Lgs. 02.07.2010, n. 104. 

 

 

 



Approvato e sottoscritto.

F.to Lazzarotto dott. Roberto

IL SEGRETARIO COMUNALE A SCAVALCO

F.to Fantini ing. Francesco

IL SINDACO

IL SEGRETARIO COMUNALE A SCAVALCO

F.to Lazzarotto dott. Roberto

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale A Scavalco, su conforme dichiarazione del 
Messo, che copia del presente verbale viene pubblicata il giorno 17/01/2024 all’Albo Telematico, 
dove rimarrà per 10 giorni consecutivi.

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
(Art. 183 comma 1 - Codice degli Enti Locali della Regione Trentino - Alto Adige approvato con L.R. 03/05/2018 n. 2)

Bedollo, 17/01/2024

Si certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata nelle forme di legge all'Albo 
Telematico senza riportare, entro 10,00 giorni dall'affissione, denunce di vizi di illegittimità o 
incongruenza, per cui la stessa è divenuta esecutiva.

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
(Art. 183, comma 3  - Codice degli Enti Locali della Regione Trentino - Alto Adige approvato con L.R. 03/05/2018 n. 2)

IL SEGRETARIO COMUNALE A SCAVALCO

F.to Lazzarotto dott. Roberto

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE, in carta libera per uso amministrativo.

Lazzarotto dott. Roberto

IL SEGRETARIO COMUNALE A SCAVALCO
Dalla residenza municipale addì, 17/01/2024.




